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1. LE CADRE JURIDIQUE DU SYSTEME RCA (VAE)

= Loi n°. 23/2014 révisée et republiée par Loi n°. 6/2016 -
Loi de la formation professionnelle

= Décret 58/2021 le 17 aolt approuvant le Systeme de
reconnaissance des compétences acquises (SRCA /
VAE)

= Arrété du 3 novembre 2021, du Secrétariat d’Etat a

I'’enseignement technique professionnel, qui approuve le
Reglement SRCA.
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2. LA GOUVERNANCE DU SYSTEME RCA (VAE)

Loi n°. 23/2014 révisée et republiée par Loi n°. 6/2016
établit I' Autorité nationale de Penseignement
professionnel (ANEP), Organisme de réglementation et
d’assurance de la qualité de la formation professionnelle au
Mozambique

La gouvernance de la SRCA (VAE) est garantie par TANEP
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3. CONCEPT D’ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL

I
EDUCAGCAO PROFISSIONAL

Formation Enseignement Formation
technico- Formation supérieur professionnelle

professionnelle professionnelle professionnel __ exfra-
institutionnelle

Formation tout

Ecoles et Centres de Instituts au long de la vie
instituts formation Supérieurs non formelle et
techniques professionnelle polytechniques informelle
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4. Le SYSTEME RCA (VAE)

4.1 CARACTERISATION ET OBJETIF GENERAL DE LA SRCA (VAE)

Caractérisation de la SRCA (VAE):

« Mécanisme par lequel la formation professionnelle extra-
institutionnelle est encadrée dans le sous-systeme de formation
professionnelle.

Objectif général de la SRCA:

« Valoriser, évaluer, reconnaitre et certifier les compétences
acquises par les citoyens tout au long de leur vie, dans des
parcours formels, non formels ou formels.
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4. Le SYSTEME RCA (VAE)
4.2. DOCUMENTS D’ORIENTATION

* Décret 58/2021 le 17 aout approuvant le Systeme de
reconnaissance des compétences acquises (SRCA)

Réglement SRCA — Arrété du Secrétaire d’Etat a I'enseignement
technique professionnel du 16 décembre 2021

Lignes directrices méthodologiques pour la mise en ceuvre de
PACSR -ANEP, 2022

= Lignes directrices meéthodologiques et instruments pour le
développement des certifications (ANEP, 2011)

Manuel pour l'élaboration des certifications et des modules
curriculaires (ANEP, 2011)
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4. Le SYSTEME RCA / VAE

4.3. CANDIDATS RCA

La SRCA s’applique aux individus:

e age: égal ou supérieur a 18 anos et

e avec expeérience prouvée d’'au moins 3 ans,
dans un domaine lié a la certification a laquelle
IIs se candidatent
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4. Le SYSTEME RCA (VAE)

4.4. REFERENTIELS DE COMPETENCES

La SRCA oblige a utiliser des référentiels de
compeétences, inscrits au Catalogue national des
certifications professionnelles (CNQP)
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4. Le SYSTEME RCA (VAE)

4.5. ASSURANCE QUALITE

Cadre national des
certifications
professionnelles (QNQP)
Catalogue National de
Certifications
Profissionnelles (CNQP)

Certification des
candidats, par
ANEP

Vérification externe

ASSU rance des éléments de

I il
Certification des QI.I allte preuve recuelllis
facilitateurs/

Evaluateurs de RCA :
Procédures

d’évaluation des
compétences des

Accréditation des candidats

centres RCA
par ANEP
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4. Le SYSTEME RCA (VAE)

4.6. Le PROCESSUS RCA

Publicité et

admission des
candidats

Accréditation

des centres
RCA

Elaboration de B Certification des

Referentiels facilitateurs
de RCA | Evaluateurs

Accueil et Vérification externe Validation des résultats

évaluation des des éléments de I'évaluation par le
candidats probants de Jury de Validation
I'évaluation

Certification des Conseil candidats (besoins et

candidats | possibilités de formation
(complet ou partiel) complémentaire)
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4. Le SYSTEME RCA (VAE)

4.7. LES CENTRES RCA

Centres RCA
(CRCA)

Etablissements Institutions

d’enseignement  Entreprises  publiques ou
professionnel privées
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4.8. LE PROCESSUS D’EVALUATION DES COMPETENCES

Séance d’introduction

<

Préparation de portfolios
de compétences
professionnelles

Evaluation : entretiens
Entretiens techniques

Triage ‘
Annonce des résultats:

* |es candidats qui passent
a I'évaluation pratique

= |es candidats qui ne

poursuivent pas le processus‘

Vérification Validation par le

externe des - 2 :
valuation

éléments de jury d’évaluatio

preuve recueillis

3

Annonce des résultats:

T

, compétences reconnues
Evaluation: / = compétences non

Tests reconnues
pratiques

Délivrance de
certificats

Séances individuelles
orientation
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4. Le SYSTEME RCA
4.9 LA CERTIFICATION DES COMPETENCES

Principe:

Certification compléte L
Attribution, par le

biais du

Certification — processus RCA,
Cert_lflcatlon e eEriTesis
partielle égaux a ceux
(sce.u!ement quelques obtenus par le
unités de

biais de la

compétences de la :
formation formelle.

certification)

Entité de certification: ANEP
Instrument de gestion des processus: SEGI (Systeme

électronique de gestion de lI'information)
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4. Le SYSTEME RCA
4.10. FINANCEMENT

Acteurs clés Principales actions/responsabilités | Sources possibles de
financement

= Assurer les référentiels RCA dans CNCQ | = Budget de I'Etat

= Effectuer la vérification externe » Partenariats avec des
= Tenir a jour le dossier et les données RCA | entreprises et des
dans SEGI organisations

= Offrir de la formation aux

facilitateurs/évaluateurs de la RCA (VAE)

= Assurez la formation de vos = Autofinancement
facilitateurs/évaluateurs RCA » «Frais» payées par les
» Annoncez et « recrutez » des candidats demandeurs
= Assurer l'infrastructure, 'équipement et les | = Partenariats avec des
consommables pour effectuer des tests entreprises et des
d’évaluation des compétences organisations

= FNEP

Centros de
RCA

» Payer les frais a RCA (VAE) = Autofinancement
= Payer pour la délivrance du certificat » Entreprises

= Organisations

= FNEP

Candidatos
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5. ACTIONS MENEES

» Poursuite du développement du CNQP : 164 certifications actuellement
» Mise en ceuvre d’un projet pilote pour la mise en ceuvre de SRCA, en
partenariat avec SWISSCONTACT:

Préparation de 5 Formation des
référentiels RCA: facilitateurs/évaluateurs de RCA
= Plombier - assembleur et = Formé 14 formateurs
réparateur = Certifiés 8 de ces formateurs
= Soudage oxyacétylénique
= Soudage avec des Candidats:
électrodes revétues = |nscrits: 44
= Electricité d’installations .

Admis a I'évaluation pratique: 36

intégrées § - _
= Magcon Certificats: 25
11 en plomberie
Accrédités 3 centres 7/ dans le soudage oxyacetylénique
RCA 7 en Electricité
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5. ACTIONS MENEES

Tests d’évaluation dans le cadre du projet pilote:
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5. ACTIONS MENEES

Tests d’évaluation dans le cadre du projet pilote:

s add N
’ ' NI
.
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6. ACTIONS A MENER EN 2022

Y VY

YV VY

Faire connaitre le SRCA (VAE)
Editer et distribuer la brochure « Lignes directrices méthodologiques pour la mise en
ceuvre de la SRCA”
» Mettre a disposition sur la page web de 'ANEP:
- les Référentiels RCA

- les documents d’orientation de ce systéme
- informations/données sur la mise en ceuvre de la SRCA

Inscrire au CNQP le certificat de facilitateur/évaluateur RCA

Elaborer des référentiels RCA dans les domaines de I’agriculture, de la construction
civile, de ’entretien industriel et de I’hétellerie et du tourisme

Former au moins 25 facilitateurs/évaluateurs de RCA

Consolider la formation précédemment donnée aux facilitateurs/évaluateurs

Accréditer au moins 5 centres RCA

Assurer I'enregistrement dans le SEGI des données de mise en ceuvre de la SRCA
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7. DEFIS

Expansion et consolidation de la SRCA

Cartographie, au niveau national, de:
= réglementation existante sur I'exigence de certification pour
I'exercice des professions
= besoins de RCA

Augmentation et diversification des Extension du réseau des
référentiels RCA dans le CNQP Centres RCA

Formation continue du Adéquation du SEGI a la
personnel de 'ANEP, sur des SRCA, y compris

sujets tels que: I'élaboration de I'introduction d’'une
références RCA, la définition et fonctionnalité d’interaction
I’évaluation de blocs de avec les candidats et les
compeétences, entre autres. parties prenantes en genéral
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