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Introdução



Metodologia do inquérito por 
questionário

• Inquérito distribuído aos participantes do workshop para recolher feedback sobre 
M&E

• Foram recebidas seis respostas. As instituições representadas incluem:Conselho 
Nacional de Avaliação de Qualidade do Ensino Superior - Chefe do Departamento de 
Normação“
Ø CNAQ, Membro do secretariado do QNQ

Ø Ministério da Ciência, Tecnologia e Ensino Superior- Director Nacional Adjunto 
do ensino Superior.

Ø Chefe do Departamento de Normação

Ø Dados estatisticos da formacao profissional pelo INE

Ø Instituições de Educação Profissional  e na Gestão dos processos de certificação 
dos graduados

Capacity-building workshop in Mozambique, May 2024
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Resultados do inquérito



2. Em que âmbitos está estabelecido sistema M&A no 
sector da educação e formação?



3. Exemplos 
de sistemas 
M&A a 
funcionar



4. Boas 
práticas em 
M&A



5. Recursos e métodos na M&A



6. Entidades envolvidas na M&A do 
sector educação e formação



7. Que informação é obtida por M&A



8. Uso dos resultados de M&A

Capacity-building workshop in Mozambique, May 2024

• M&E data is used to 
inform practices at 
institutional level and at 
policy level

• Interface with labour 
market representatives is 
the least common 
response. This may cause 
difficulties with ensuring 
qualifications (TVET/RPL) 
are responsive to the 
needs of employers/the 
economy



9. Desafios que afectam M&A

Capacity-building workshop in Mozambique, May 2024

• Main issue is that responsibilities are not formally allocated, negatively affecting buy-in to the importance of 
sound M&E

• Budget is also an issue which negatively affects resources being available to do M&E
• Training is not identified as one of the barriers to implementing M&E – indicating it is the effective 

implementation of M&E which requires attention



10. Principais 
características do 
sistema M&A na 
sua organização 



10. Principais 
características do 
sistema M&A na 
sua organização 
(2) 



11. 
Capacidades 
para M&A


