Session 8-1

SISTEMA NACIONAL DE QUALIFICACOES
DE ANGOLA

Ana Claudia Pinto de Andrade
(Directora-Geral Adjunta do Instituto Nacional de Qualificagdes)

Addis Ababa, 12 de Julho de 2023

TRABALHO E SEGURANGA SOCIAL



CONTEUDO

1. Instrumentos do Sistema Nacional de Qualificagoes

1.1 Quadro Nacional de Qualificagoes (QNQ)

1.2 Catdlogo Nacional de Qualificacdes Profissionais (CNQP)

1.2.1 Fases de Desenvolvimento das Qualificagbes Profissionais

2. Perspectivas sobre o Sistema Nacional de Qualificagées



Decreto Presidencial N2 210/22, 23 de Julho

Regime Juridico do Sistema Nacional de Qualificagdes

T SERIE —N.° 138 — DE 23 DE JULHO DE 2022

4707

Decreto Presidencial n.° 210/22
de 23 de Julho

Considerando que a Constituigio da Republica de
Angola consagra, expressamente, no catdlogo das tarefas
fundamentais do Estado, a criacdo progressiva de condigdes
necessarias para tornar efectivos os direitos econdémicos,
sociais e culturais dos cidaddos;

Tendo em conta que o Sistema Juridico Angolano nao
dispoe de disciplina nommativa para dar corpo normativo
ao modo de progressiio escolar e profissional dos cidadzos,
tendo em vista a promocao constante de oportunidades de
qualificagao das pessoas inseridas no mercado de trabalho;

Havendo a necessidade de se estabelecer um Regime
Juridico para o Sistema Nacional de Qualificacdes, com base
nas alineas a) e b) do artigo 6.° da Lei n.° 21-A/92, de 28
de Agosto, Lei de Bases do Sistemna Nacional de Formagao
Profissional, conjugada com os n.* 1 e 3 do artigo 13.° e a
alinea a) do artigo 4.° da Lei n.° 32/20, de 12 de Agosto,
com as alteragdes mtroduzidas pela Lei n.° 17/16. de 7 de
Outubro, Lei de Bases do Sistema de Educagao e Ensino;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea m) do artigo 120.° e do n.° 4 do artigo 125.°, ambos da
Constituigdo da Republica de Angola, o seguinte:

CAPITULO I
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)

O presente Diploma estabelece o Regime Juridico do
Sistema Nacional de Qualificagdes, doravante designado
por «SNQ», e define oz seus principais instrumentos desig-
nadamente o Quadro Nacional de Qualificagdes — QNQ e o
Catalogo Nacicnal de Qualifica¢ées.

ARTIGO 2°
(Ambito)

O Sistema Nacional de Qualifica¢des abrange os ins-
trumentos e as estruturas que asseguram a promoc¢iao e
integragio das ofertas de formagéo técnica e profissional,
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de trabalho, de desenvolvimento profissional, de
educagao e de desenvolvimento pessoal;

b) «Competéncia Profissional» — os saberes, conhe-
cinentos, aptiddes e atitudes que penmitem o
exercicio da actividade profissional em confor-
midade com as exigeéncias do Sector Produtivo e
do Mercado de Trabalho;

¢} «Conselho Sectorial de Qualificagdes» — a enti-
dade responsavel pela validacio dos referenciais
de competéncia e os referenciais de formacdo
que integram as qualificagdes associadas ao
Catalogo Nacional de Qualifica¢oes Profissio-
nais,

d) «Conselho Técnico Seciorial de Qualificagdes»
— a entidade responsavel pela identificagio e
actualizacao permanente dos referenciais de
competéncia ¢ dos referenciais de formacdo
associados ao Catalogo Nacional de Qualifica-
¢oes Profissionais;

e) «Dupla Certificagdo» — a formagao que confere,
em simultineo, uma certificagéio escolar e wna
qualificagdo profissional,

S «Perfil Profissional» — a descrigio detalhada de um
conjunto de actividades e saberes requeridos para
o exercicio de determinada actividade profissional;

8) «Qualificagdo» — o resultado formal de um pro-
cesso de avaliag@o e validagdo comprovado por
um orgdo competente, reconhecendo que um
individuo adquiriu competéncias, em conformi-
dade com os referenciais estabelecidos,

) «Referencial de Competéncias» — o conjunto de
competéncias exigidas para a obten¢do de wna
qualificagdo,

i} «Referencial de Formagdio» — o conjunto de nfor-
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SISTEMA NACIONAL DE QUALIFICAGCOES

“Conjunto de actividades ligadas ao reconhecimento das
aprendizagens e outros mecanismos que articulam o ensino e a
formacao profissional com o mercado de trabalho ou com a
sociedade civil”



1. INSTRUMENTOS DO SISTEMA NACIONAL DE QUALIFICACOES




Estrutura do QNQ

Fonte: Regime Juridico do Sistema Nacional de Qualificagdes
Decreto Presidencial N2 210/22, 23 de Julho

Niveis de
Qualificacao

Qualificagdes

Educacao

Formacgao Profissional

Ensino Superior

10 Doutoramento
9 Mestrado
8 Licenciatura
7 Bacharelato
6 Formagao Profissional Nivel 5
Ensino Secundario Pedagdgico
5 Formagao Profissional Nivel 4
Il Ciclo do Ensino Secundario Técnico-

Profissional
4 Il Ciclo do Ensino Secundario Geral Formacdo Profissional Nivel 3
3 | Ciclo do Ensmo.Se'cundarlo Técnico- =i Freliadtene] N 2

Profissional
2 | Ciclo do Ensino Secundario Geral Formagado Profissional Nivel 1
1 Ensino Primario




Descritores de Niveis QNQ

Fonte: Regime Juridico do Sistema Nacional de Qualificagdes
Decreto Presidencial N2 210/22, 23 de Julho

Nivel 6

Nivel 5

Nivel 4

Nivel 3

Nivel 2

Nivel 1

CONHECIMENTO

Conhecimentos especializados em
mais de uma area e capacidade para
recolher, analisar e sistematizar uma
vasta gama de informagdo tedrica e
técnica.

Conhecimentos especializados em
pelo menos uma éarea de estudo e/ou
trabalho, e capacidade para analisar
informacdo e produzir argumentos
coerentes.

Conhecimentos incorporando conceitos
téoricos e técnicos e capacidade para
analisar informacdes basicas.

Conhecimentos bésicos e operacionais
e capacidade para interpretar
informacdo basicas.

Conhecimentos basicos aplicados a
um conjunto limitado e definido de
actividades, com recurso a
comunicacao oral e escrita.

Conhecimentos basicos aplicados a
um conjunto muito limitado e
definido de actividades.

APTIDOES

Aptiddes e habilidades profissionais
especializadas aplicdveis a contextos
variados e formula respostas para
problemas complexos.

Aptiddes e habilidades profissionais
aplicaveis a contextos variados e
recorre a procedimentos padronizados
e nao padronizados.

Aptidoes e habilidades profissionais
aplicaveis a contextos conhecidos ou
desconhecidos e recorre a
procedimentos rotineiros e ndo
rotineiros.

AptidGes e habilidades profissionais
aplicaveis a contextos simples e recorre
com limita¢cGes na procura de solugdes
para problemas rotineiros.

Aptidoes e habilidades profissionais
basicas operacionais aplicaveis a
contextos de realizacdo de tarefas e
actividades simples e rotineiras.

Aptiddes e habilidades profissionais
basicas operacionais aplicaveis a
contextos de realizagdo de tarefas e
actividades limitadas e rotineiras.

RESPONSABILIDADES & AUTONOMIAS

Executa tarefas e actividades com total
autonomia e independéncia; gere
processos e resultados de trabalhos e
assume responsabilidades pelos
resultados proprios ou de grupo.

Executa tarefas e actividades sob
orientacdo geral ou de modo semi-
independente e assume
responsabilidades de supervisdao pelos
resultados préprios ou de grupo.

Executa tarefas e actividades sob
supervisao geral ou com auto-orientacao
e assume responsabilidades limitadas
pelos resultados proprios ou de grupo.

Executa tarefas e actividades sob
supervisao geral, com limitada
responsabilidades pelos resultados
préprios.

Executa tarefas e actividades sob
supervisdo directa , num contexto ou
ambiente estruturado, com
responsabilidades e autonomia
limitada.

Executa tarefas e actividades sob
supervisao directa, num contexto ou
ambiente estruturado, sem autonomia

proépria.




Familias Profissionais

CNQP

Fonte: Regime Juridico do Sistema Nacional de Qualificagdes
Decreto Presidencial N2 210/22, 23 de Julho

1 | Actividades Agricolas, Pecuadrias e Florestais

2 | Actividades Maritimas e de Pesca

3 | Administra¢do Publica e Seguranca Social

4 | Administracao, Gestao e Servigos de Apoio

5 Alojamento, Restauragao e Turismo

6 Artesanato, Artes, Espectaculos e Entretenimento
7 Banca, Seguros e Servigos Financeiros

8 Beleza, Estética e Moda

9 | Comércio por Grosso e a Retalho

10 | Construcao Civil e Urbanismo

11 | Defesa e Seguranca

12 | Desporto, Actividade Fisica e Lazer

13 | Educagao

14 | Electricidade, Energias e Ambiente

15 | Imobiliaria, Manutencao Predial e de Edificios
16 | IndUstria Extractiva

17 | Industria Transformadora e de Processos

18 | Madeira, Papel e Mobiliario

19 | Manutencgdo e Reparagao de Equipamentos, Motores, Veiculos e Motociclos
20 | Metalurgia e Metalomecanica

21 | Peles, Téxteis, Vestuario e Calgado

22 | Saneamento, Aguas e Residuos

23 | Saude

24 | Servigos Domésticos, Sociais e Comunitarios
25 | Tecnologias de Informag¢do e Comunicacao

26 | Telecomunicagdes, Electronica e Automacao
27 | Transporte e Logistica




1.2.1 FASES DE DESENVOLVIMENTO DAS QUALIFICACOES PROFISSIONAIS




12 FASE “Elaboracdo de Estudos Sectoriais”

OBJECTIVOS DOS ESTUDOS SECTORIAIS _ ‘

N Delimitagao dos sectores : —— e ‘

Técnico e Profissional em Angola (FED/2017/387-453)

-5 Classificacdo das Actividades Econémicas e ~ RELATORIO-
Classificacio Naciomal das Proficcs - o SINTESE

-5 Classificacdo Nacional das Profissdes .
Alojamento, Restauragéo e Turismo S E CTO R I AI—

o ~ (Final)
I Caracterizagao dos sectores ‘
Agrupamento ANESPO/IESE/IPS/Iscte ‘ Familia Profissional: Eletricidade,
s e Outubro de 2022 Energias e Ambiente
==> DadOS estal'IS'L'ICOS ‘ Ref de Procedimento _

‘ Lote3

- Dinamicas e tendéncias

_ ‘ & CENFIM ‘ - ___}g{’:,“*"& B "ml(;-!mﬁmnnalnm;nln\-l(Fm/mﬂﬂn-lszl
N Identificagdo das profissdes relevantes

Relatério-sintese de ambito setorial

I Caracterizacao da oferta formativa \

‘ Lote 1

SINTESE
~ SECTORIAL

. ) FO r m a ga o P roﬁ SS i o n a | ‘ o Agrupamento ANESPO/IESE/IPS/Iscte

Administragdo, Gestdo e Servigos de Apoio

- Ensino Técnico Profissional

Outubro de 2022

Ref de Procedimento
163/DAIC/2021

N Identificagao das qualificagdes prioritarias

Familia Profissional: Metalurgia e

‘ Metalomecanica
wozs

Legenda: Estudos Sectoriais Elaborados 2022



QUALIFICACOES PROFISSIONAIS IDENTIFICADAS

‘ ADMINISTRACAO, GESTAO & SERVICOS DE APOIO ° ALOJAMENTO, RESTAURACAO & TURISMO
-> Assistente Administrativo - Nivel 3* ~> Cozinheiro/a - Nivel 3*
~» Técnico/a de Administracdo Local e Autdrquica - Nivel 5; - Técnico/a de Restaurante/Bar - Nivel 5;
-> @Gestao Administrativa de Recursos Humanos - Nivel 5; ~» Técnico/a de Alojamento Hoteleiro - Nivel 5;
> Técnico/a Administrativo/a - Nivel 5* ~» Técnico/a de Gestdo de Producdo de Cozinha - Nivel 5;
~» Técnico/a de Organiza¢do de Eventos - Nivel 5; ~> Técnico/a de Cozinha/Pastelaria - Nivel 5*;
~> Ete. ~>  Etc.
° ELETRICIDADE, ENERGIAS E AMBIENTE ‘ METALURGIA E METALOMECANICA
~» Electricista Industrial - Nivel 3* ~> Serralheiro/a Mecanico - Nivel 3
- Eletromecanico/a de Refrigeracdo e Climatizagdo (Sistemas ~> Soldador/a de Nivel 3*
Domésticos e Comerciais) - Nivel 3 - Técnico/a de Maquinac¢do e Programacao CNC - Nivel 5
~> Eletricista de Redes - Nivel 5 ~> Técnico/a de Manutengdo Industrial (variante metalurgia e
~> Técnico/a de Refrigeracdo e Climatizac¢do - Nivel 5 metalomecanica) - Nivel 5
~> Técnico/a de Instalagdes Eléctricas Industriais - Nivel 5* -> Técnico/a de Soldadura - Nivel 5*

- Etc. - Etc.



22 FASE “Elaboragdo dos Referenciais de Competéncias”

C REFERENCIAL DE COMPETENCIAS PARA A QUALIFICAQ"O ) < UNIDADE DE COMPETENCIAS )

SOLDADOR/A DE NiVEL 3

uc: 1 Ler e interpretar desenhos de construgdes metadlicas
-
Familia Profissional Metalurgia e Metalomecanica ..‘. UF: 1 Leitura e interpretacdo de desenho de construgdes metdlicas Carga Horaria:
o
Designagdo da Qualificagdo Soldador/a Nivel 3 *
gnag Q < / ..’. REALIZACﬁES, CONHECIMENTOS, APTIDOES, RESPONSABILIDADES E AUTONOMIAS
Cédigo da Qualificagdo Carga horaria (horas): Pontos de crédito: o — .
K Realizagbes = omum
o
Descri¢do Geral da Qualificagdo o
K RAL. Ler e interpretar dados técnicos e informagao contidos em desenhos de conjunto de construcdes mecanicas.
0 0 w— -

Preparar e efectuar, normalmente sob supervisao, a soldadura de conjuntos, estruturas e tubagens metdlicas, utilizando os equipamentos e'as R
ferramentas adequados, de acordo com as instruges técnicas e cumprindo as exigéncias de qualidade expressas nas normas e cédigos especificos da _ Conhecimentos Aptiddes Responsabilidades e Autonomias

Py . P . ~ . * e
actividade e respeitando as normas de seguranga, higiene e satide no trabalho e de protecgdo do ambiente. Convengdes de utilizagio geral no desenho técnico Interpretar e verificar desenhos ~ Pontualidade, Assiduidade,

. L. RS Simbologia; Vistas auxiliares e vistas locais; Pegas adjacentes, linhas  de construgdes metdlicas; Assertividade,
Actividades Principais ," de intersegdo e ficticias; Vistas interrompidas, convencionais e Proactividade/Retroactividade.

o
f o verdadeira grandeza; Elementos repetidos e ampliados; Contornos Responsabilidade pelas suas agbes.

1. Preparar e organizar o tfabalho a efectuar. ~ . .‘T . . iniciais e linhas de dobra; Pegas méveis, pegas acabadas e em bruto; Sentido de organizagdo.
2. Executar soldaduras de angulo entre chapas, chapa/tubo ou tubo/tubo em construgdes metalicas, de acordo com a normalizagdo internacional o Y ) X N " o

o .. . L e . , . o Textura da superficie e diregdo das fibras; Pegas com uma ou mais Autonomia e supervisdo no ambito
aplicavel (AWS), as exigéncias de qualidade, as normas e cddigos especificos da actividade, através dos diversos processas de soldadura. vistas idénticas. Pecas imagem  refl ectids; Prética de leiturale A Qe RS
3. Efectuar o controlo visual da(s) pega(s) soldada(s), por forma a detectar defeitos verificando também as dlmensoe.s;formas, estados de superficie, representagio; Normas de referéncia Interacgi0 com os outros
bem como outros pardmetros contidos na Especificagdo do Procedimento de Soldadura, efectuando a correcgdo necessaria das soldaduras, quer Representagio de roscas. Elementos roscados elementos da equipa, de forma a
abrindo canais e/ou repondo corddes. R Generalidades. Definicdes e tipg de roscas responder as solicitagdes do

~ - s . * PP
4. Efectuar a conservagdo dos equipamentos e das ferramentas utilizadas, de acordo com os procedimentos adequados. Critérios de Desempenho é—-
B
TN ETE TS TG ..’ (Esta Unidade de Competéncia contempla os seguintes critérios de desempenho)
.0. CD1. Lendo einterpretando todos os dados contidos no desenho
9 Carga
Codigo . $2 £ At
e N.2UC  Obrigatéria/ Opcional Unidades de Competé;lcia horéria Context_os de_ Uso_da Compet_e nca C
uc Y . Em ambiente interior ou exterior;
," Em oficina, estaleiro ou em obra;
5
1 Obrigatdria Ler e interpretar desenhos de construgdes metalicas * Em ambiente de fabricagdo de novas estruturas metdlicas;

Na maniitenc3n/madificacin do actrittiirac matilicac
Planear e executar os trabalhos, respeitando as normas do ambiente, seguranga, higiene e satde no

2 Obrigatdria Recursos # o -
trabalho
Frdrciewd ae aesenno ou esurduaor
3 Obrigatdria Executar e verificar trabalhos de construgdes metalomecanicas- serralharia PerExmies, EpE
Compassos
Identificar e descrever as propriedades e especificagdes técnicas dos materiais metalicos Régua, Esquadros, Transferidores
4 Obrigatdria normalizados (ferrosos e ndo ferrosos) usados em construgdo metalomecanica, assim como os Manuais de desenho técnico
processos metaldrgicos para a sua obtengdo Movnne o fintuinia
L Identificar, selecionar e aplicar os instrumentos de medi¢do mais adequados a determinagdo e controlo das Obscrvaches <—
5 Obrigatéria . ~ « .
dimensdes das pegas, em fungdo da geometria das mesmas.
Qualificagdes que integram esta U(&_
Histdrico de Alteracdes <-—..
Legenda: Extracto do Referencial de Competéncia da Qualificagdo Profissional de Soldador/a Nivel 3 Data de criagdo da UC

Datas de alteragdo da UC
Data de exclusdo da UC



32 FASE “Elaboracdo dos Referenciais de Forma¢3o”

UNIDADE FORMAT S

| ‘

Leitura e interpretacdo de desenho de construgdes metalicas

. ~ - Pontos de
uc: 1 Ler e interpretar desenhos de construgdes metalicas e =
Crédito:
UF: 1 Leitura e interpretagdo de desenho de construgdes metalicas Carga Horaria: 25
— 4 ;
§ N Objetivos de aprendizagem
REFERENCIAL DE FORMACAO PARA A QUALIFICACAO J (Consultar as Realizagbes da respetiva Unidade de Competéncia)
\ S .
SOLDADOR/A DE NIVEL 3 .,No final da formagéo, o/a formando/a deverd ser capaz de:
Q
. A A q & A q & -
Familia Profissional Metalurgia e Metalomecanica Nivel s OAL. Ler e interpretar dados técnicos e informag&do contidos em desenhos de conjunto de construgdes mecanicas.
0
0
Designago da Qualificagio Soldador/a 3 N Conteudos o
Q " P~ - A A A P
Q (Consultar os Conhecimentos, Aptiddes e Responsabilidades e Autonomias da respectiva Unidade de Competéncia)
Cddigo da Qualificacio Carga horaria (horas): 1100 Pontos de crédito: = N
. o i Convengdes de utilizacdo geral no desenho técnico
Descrigdo Geral da Qualificagdo * . . . . . . . . = o o . " q
K Simbologia; Vistas auxiliares e vistas locais; Pecas adjacentes, linhas de intersegdo e ficticias; Vistas interrompidas,
Preparar e efectuar, normalmente sob supervis3o, a soldadura de conjuntos, estruturas e tubagens metdlicas, utilizando os equipamentos e as ferramentas adequados, de acordo com as instrugdes técnicas e cumprindo as ex|gencla§ convencionais e verdadeira grandeza; Elementos repetidos e ampliados; Contornos iniciais e linhas de dobra; Pegas moveis,
de qualidade expressas nas normas e codigos da er as normas de seguranca, higiene e satide no trabalho e de proteccdo do ambiente. : pecas acabadas e em bruto; Textura da superficie e direc3o das fibras; Pecas com uma ou mais vistas idénticas. Pecas imagem
Q ) 2o 5 - P
Actividades Principais K — reflectida; Pratica de leitura e representagdo; Normas de referéncia
X . Representacdo de roscas. Elementos roscados
1. Preparar e organizar o trabalho a efectuar. K ) o )
2. Executar soldaduras de ngulo entre chapas, chapa/tubo ou tubo/tubo em construgdes metalicas, de acordo com a normalizagdo internacional aplicdvel (AWS), as exigéncias de qualidade, as normas e cédigos espedfioos da Generalidades. Defini¢Ges e tipo de roscas
actividade, através dos diversos processos de soldadura. ' Representagdo simplificada
3. Efectuar o controlo visual da(s) peca(s) soldada(s), por forma a detectar defeitos verificando também as dimenses, formas, estados de superficie, bem como outros parametros contidos na Especificagdo do Pro:eduﬂénto de Designagdo das roscas e cotagem
Soldadura, efectuando a correcgdo necessaria das soldaduras, quer abrindo canais e/ou repondo corddes. &
4. Efectuar a conservagdo dos equipamentos e das ferramentas utilizadas, de acordo com os procedimentos adequados. N Critérios de Avaliagdao <-'_" >
o
N o R 5 P
COMPONENTE TECNOLOGICA . (Correspondem aos Critérios de Desempenho da respetiva Unidade de Competéncia)
«
1 CAl. Lendo e interpretando todos os dados contidos no desenho
Codigo Especifica/ N.2  Obrigatéria/ Cédigo Especifica  Pontosde € P
UC  Comum UC  Opcional UF  /Comum N.2 UF Unidades de Formagdo | cedito horaria
pa :' (horas) Contextos de Uso ( B i ]
. . 7 7 E—
Correspondem aos Contextos de Uso da respetiva Unidade de Competéncia,
1 Obrigatéria Ler e interpretar desenhos de construgdes metélicas 1 Leitura e interpretagdo de desenho de construgdes metalicas - 25 ( P P P )
Em ambiente interior ou exterior;
Planeamento e execugao dos trabalhos, respeitando as normas do i i 5
. Planear e executar os trabalhos, respeitando as normas do X g . ) & Em oficina, estaleiro ou em obra;
2 Obrigatéria ) . , 2 ambiente, seguranga, higiene e satde no trabalho. - 25 . . = AR
ambiente, seguranga, higiene e satide no trabalho ) - ) Em ambiente de fabricagdo de novas estruturas metdlicas;
Ambiente, seguranga, higiene e satde no trabalho ~ . ~ -
Na manuten¢do/modificagio de estruturas metalicas.
£ 4 ificar trabalhos d - Execugdo e verificagdo dos trabalhos de construgdes
xecutar e verificar trabalhos de construgdes . . D —
3 Obrigatéria A ——— 5 3 metalomecénicas- serralharia - 50 Recursos =
mecant " ! Construgdes metalomecanicas - serralharia (Correspondem aos Recursos da respetiva Unidade de Competéncia)
Identificar e descrever as propriedades e especificagdes Identificagdo e descrigdo das propriedades e especificagdes técnicas rranct 'U.td ue ‘:‘C_bc' Mo LU estirauor
técnicas dos materiais metalicos normalizados (ferrosos e dos materiais metalicos normalizados (ferrosos e ndo ferrosos) Porta-minas, lapis
4  Obrigatéria nao ferrosos) usados em construgdo metalomecanica, 4 usados em construgdo metalomecénica, assim como os processos = 25 Compassos
assim como os processos metaltirgicos para a sua metaldrgicos para a sua obtengdo. Régua, Esquadros, Transferidores
obtengdo. Tecnologia dos materiais Manuais de desenho técnico
Identificar, selecionar e aplicar os instrumentos de Identificagdo, selecgdo e aplicagdo dos instrumentos de medigdo Normas aplicaveis
5 Obrigatéri medigdo mais adequados a determinagdo e controlo das g mais adequados a determinagdo e controlo das dimensdes das pegas, o
rigatéria -
& dimensGes das pegas, em fungdo da geometria das em fungdo da geometria das mesmas.
mesmas. Metrologia e técnicas de medicdo

Referenciais de Formagao que integram esta UF Q e

Legenda: Extracto do Referencial de Formagdo da Qualificagdo Profissional de Soldador/a Nivel 3 o _
Histdrico de Alteragdes

Data de criagdo da UF
Datas de alteragdo da UF (designagdo, carga horaria, objetivos, contetudos)
Data de exclusdo da UF




42 FASE “validagao Externa dos Referenciais de Competéncias e de Formag¢io”

P4
RETFWP Projeto fi iado pela Unido E i @CENH"

— r _

| FICHA DE VALI DACAO DOS REFERENCIAIS DE COMPETENClAS/ FORMACAO | - Analise, sff, as Actividades Principais (AP) da Qualificacdo e assinale com um “x” (Sim ou Néo) caso g || e
considere que sdo ou ndo adequadas a Qualificagéo.
= = - No caso de assinalar a coluna “Néo” em alguma das Actividades Principais (AP), pedimos que justifique
DESIGNAGAO DA QUALIFICA Soldador/a
S ? CAO Qu ICACAO / — em Observacgdes (indicando o n® da AP ou das APs a que respeitam as observagées).
FAMILIA PROFISSIONAL/SECTOR PRODUTIVO Metalurgia e Metalomecanica .
1. Preparar e organizar o trabalho a efectuar. O O
NiVEL DE QUALIFICAGAO 3
2. Executar soldaduras de angulo entre chapas, chapa/tubo ou tubo/tubo em construgdes
metiélicas, de acordo com a normalizagdo internacional aplicivel (AWS), as exigéncias de O O
qualidade, as normas e cédigos especificos da actividade, através dos diversos processos de
NOME DA INSTITUICAO soldadura.
3. Efectuar o controlo visual da(s) pega(s) soldada(s), por forma a detectar defeitos verificando
RESPONSAVEL também as dimensdes, formas, estados de superficie, bem como outros pardmetros contidos na O O
‘ ‘ Especificagdo do Procedimento de Soldadura, efectuando a correcgdo necessaria das
soldaduras, quer abrindo canais e/ou repondo corddes.
FUNCAO - : i~
4. Efectuar a conservagdo dos equipamentos e das ferramentas utilizadas, de acordo com os O O
[, procedimentos adequados.
Por favor, escolhe somente uma opgdo “Sim” ou “N3o”. an —
. ~ . . servagdes:
Caso escolher a opcdo “Ndo”, apresente seus argumentos na linha de observagdes! -
- Em cada um dos diversos tépicos que it cada UC/UF, inale, sff, com um “x” (Sim ou N&o) caso considere que
No caso de assinalar a coluna “N&o”, agradecemos que justifique em Observagdes s@o ou néo adequadas & Qualificagdo.
. . . - No caso de assinalar em algum dos tépicos a coluna “Né&o”, pedimos que justifique em Observagdes (indicando o tépico a
Depois de analisar o Referencial de Competéncias/Formagao da Qualificagdo, considera que a Sim Nao que respeita a sua néo concor ia).
sua Designacdo esta em consonancia e é adequada aos requisitos da Profissdo? O O "~ =
UNIDADES DE COMPETENCIA Sim | Nso | UNIDADES FORMATIVAS Sim N3o
Observagdes: uc UF
01 Ler einterpretar desenhos de construgdes O m] 01 |Leitura e interpretagdo de desenho de ) O
metélicas construgdes metdlicas
Realizagdes | [] O Objectivos de Aprendizagem O O
Conhecimentos | [] O
. o . ~ R bilidades e Aut i
No caso de assinalar a coluna “Néo”, agradecemos que justifique em Observagdes espensabliidades & Autonomiss | L1 o
. . . . N . i , . . - Critérios de Desempenho O O Critérios de Avaliagdo O O
Depois de analisar a Descrigdo Geral da Qualificagdo (Missdo), considera que estd em consonéncia e| Sim | N&do
é adequada aos requisitos da Profiss3o? D D Contextos (de uso da competéncia) | [] O Contextos de Uso O O
0bserva;:6es- Recursos | [ O Recursos O O
Observagdes

Legenda: Extracto da Ficha de Validagdo dos Referenciais de Competéncias e de Formagdo da
Qualificagdo Profissional de Soldador/a Nivel 3
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PERSPECTIVAS SOBRE O SISTEMA NACIONAL DE QUALIFICACOES (1/2)

v

Participar no processo de referenciagao do QNQ de Angola com outros Quadros

(Nacionais — Cabo Verde, Mocambique, Regionais - SADC, Continentais — QEQ e futuramente o Quadro Continental Africano de QualificagGes)

-> Elaborar Brochuras informativas sobre o CNQP e um Guia Interpretativo do QNQ

-> Elaboracdo de um Glossario com todos os Termos e Conceitos do Ensino Técnico, da Formagao Profissional e do Sistema
Nacional de Qualificagoes

-> Desenvolver campanhas de comunicagao e disseminagao sobre o Sistema Nacional de Qualificagoes

(Seminarios/Workhops de Disseminagdo do SNQ)

-> Realizar + Estudos Sectoriais em Familias Profissionais
-> Alargar o Catalogo Nacional de Qualificagdes Profissionais ( + Qualificagdes Profissionais)

-> Elaborar um Manual Metodoldgico de Elaboracdao de Qualificagdes Profissionais



PERSPECTIVAS SOBRE O SISTEMA NACIONAL DE QUALIFICACOES (2/2)

.
v

Elaborar a Proposta Juridica do Sistema de Créditos no Ensino Secundario Técnico-Profissional e na Formacgao Profissional
-> Estruturar o Sistema de Garantia de Qualidade do Ensino Técnico e da Formagao Profissional
> Elaborar a Proposta Juridica dos Modelos de Certificados/Diplomas do Ensino Técnico e da Formagao Profissional
-> Adequar a Lei de Bases do Sistema Nacional de Formacao Profissional (em revisao) e demais instrumentos legais
-> Desenvolver um Sistema Integrado de Gestao e de Informacao das Qualificagoes:
-> Plataforma tecnolégica do CNQP (registo e divulgacao das qualificacdes)
-> Caderneta Individual de Competéncias
-> Elaborar um Estudo Comparativo sobre Reconhecimento, Valida¢ao e Certificagao de Competéncias de outras realidades

-> Elaborar a Proposta Juridica do Reconhecimento, Validagao e Certificagao de Competéncias
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