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1. Introdução 

O Projeto "Quadro Continental Africano de Qualificações" (ACQF-II) organiza o 3º "Fórum Continental 

das instituições dos Quadros Nacionais de Qualificações", em parceria com a União Africana, países 

africanos, Comunidades Económicas Regionais. Este workshop é coorganizado com a Autoridade 

Nacional de Qualificações do Quénia (KNQA), e terá lugar em Nairobi, de 1 a 4 de outubro de 2024, 

no Hotel Fairview.  

Este Fórum está focado no Reconhecimento Validação e Certificação de Competências (RVCC) / 

Reconhecimentop de Aprendizagem Prévia (RCA). 

As línguas do workshop serão o inglês, o francês e o português. O streaming estará disponível para 

garantir uma participação mais ampla. 

Principais fontes de aprendizagem e informação: 

• Novo! Manual - RPL para Profissionais (2024) 

• Documento de orientação do QAQ (2023) 

• Diretriz 4 do ACQF: Validação da aprendizagem (2022) 

• Módulo de Formação ACQF 4: Validação e reconhecimento da aprendizagem (2022) 

• Recurso RPL no site do ACQF 

• Pesquisa RPL 2024: relatório analítico 

• Pesquisa RPL 2024: infográfico 

Contexto geral  

O projeto ACQF-II foi lançado em abril de 2023 para apoiar a implementação do ACQF enquanto 

instrumento político continental, contribuindo para a transparência, comparabilidade e 

reconhecimento das qualificações, a colaboração entre QNQ, a promoção da aprendizagem ao longo 

da vida e o apoio aos Estados-Membros no desenvolvimento de QNQ e políticas conexas. O projeto 

ACQF-II apoia a referenciação dos Quadros Nacionais de Qualificações (QNQ) ao ACQF; e desenvolve 

e operacionaliza ferramentas inovadoras, como a Plataforma de Qualificações e Credenciais (a nível 

nacional e continental), a campanha RPL e a Skills Data Focus (ferramentas de informação sobre o 

mercado de trabalho). O site do ACQF contém todos os resultados e informações atualizadas sobre as 

atividades. 

Este 3.º Fórum do ACQF, centrado no RVCC / RCA, faz parte do programa de formação, diálogo e 

workshops de partilha entre pares organizados pelo projeto ACQF-II em 2024. Este workshop será 

seguido por um Fórum final em 2024 abordando políticas e práticas sobre os seguintes temas: 

microcredenciais; referenciação entre QNQ e ACQF; a Plataforma de Qualificações e Credenciais (QCP) 

do QQF; a Rede dos QNQ África. 

 
Data 

4º Fórum de Autoridades do QNQ  
Tema 

 
Cidade anfitriã 

12-14/11/2024 Microcredenciais para a empregabilidade e a 
aprendizagem ao longo da vida. Workshop de formação. 
QCP. Referência. 

Victoria – Seicheles 

Recomendações do 1º Fórum do QNQ 

O 1.º Fórum do QNQ teve lugar em Kinshasa (18-20 de junho de 2024) e recomendou: 

1. Apoiar e impulsionar o desenvolvimento e a aplicação dos quadros nacionais de qualificações 

(QNQ) – inclusivos e abrangentes, preparados para o futuro, adaptáveis às exigências da 

https://acqf.africa/capacity-development-programme/training-modules/recognition-of-prior-learning-rpl-handbook-for-rpl-practitioners
https://acqf.africa/resources/policy-guidelines/acqf-policy-document-upon-validation-by-au-member-states-en-fr-pt
https://acqf.africa/resources/policy-guidelines/acqf-guidelines/acqf-guideline-3-validation-of-learning
https://acqf.africa/capacity-development-programme/training-modules/training-modules-1-to-10-english/training-module-4-validation-and-recognition-of-learning
https://acqf.africa/resources/recognition-of-prior-learning
https://acqf.africa/resources/surveys-acqf-ii-nqf-rpl-micro-credentials/recognition-of-prior-learning-rpl-in-africa-full-report
https://acqf.africa/resources/surveys-acqf-ii-nqf-rpl-micro-credentials/rpl-summary-of-survey-results-2024
https://acqf.africa/qualifications-platform
https://acqf.africa/skills-data-focus
https://acqf.africa/
https://acqf.africa/capacity-development-programme/webinars/forum-of-national-qualifications-frameworks-forum-des-cadres-nationaux-des-certifications-continental
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transformação digital e ecológica, apoiando a empregabilidade, a inclusão social e a 

aprendizagem ao longo da vida, e apoiados por dados concretos. 

2. Apoiar a ligação e a confiança mútua entre os quadros de qualificações aos 3 níveis (nacional-

regional e continental): através da referenciação, da plataforma ACQF de qualificações, 

inovações, da campanha RVCC / RCA e da partilha de boas práticas. Apoiar o estabelecimento 

da Rede Africana de Quadros de Qualificações, para assegurar a sustentabilidade das 

realizações do projeto ACQF-II. 

3. Criar sinergias e complementaridades entre o ACQF e as Convenções de Adis Abeba e de 

Reconhecimento Global – com objetivos comuns e ações práticas. 

4. Aproveitar o poder inovador da transformação verde e digital dos empregos e competências. 

Políticas e práticas comuns para desenvolver competências verdes e digitais: nacionais, 

setoriais e específicas (educação e formação, qualificações, inovação, investigação académica 

e ligações com a indústria). Assegurar um papel ativo dos QNQ, dos Quadros Regionais de 

Qualificações e do ACQF como catalisadores.  

5. Um apelo urgente à ação: explorar, desenvolver e implementar microcredenciais para a 

aprendizagem ao longo da vida e a empregabilidade ligadas aos quadros nacionais de 

qualificações (QNQ). 

6. Implementar sistemas e ferramentas de dados: bases de dados interoperáveis sobre 

qualificações a todos os níveis e subsetores; implementação de RPL; Dados e análises em 

tempo real sobre a procura de competências. Resultados dos aprendentes. 

7. Partilhar experiências e boas práticas através de plataformas de partilha: orientações técnicas 

e documentação, normas de qualificação e outras realizações de interesse para o sucesso e 

impacto do QNQ, QRQ e ACQF. 

8. Reforçar as capacidades das instituições, dos recursos humanos e das partes interessadas. 

Recomendações do 2º Fórum ACQF (5-6/setembro 2024, Luanda):  

1. Desenvolver recomendações para QNQ Verdes, Currículo Verde. 

2. Preparar e iniciar a fase piloto de referenciação entre RQFs e ACQF. 

3. Procurar sinergias e ligações entre as políticas RPL-CATS-Microcredentials.  

4. Refletir sobre modelos sustentáveis de governação do QNQ. 

5. Reforçar a utilização da IA na gestão dos QNQ, no registo de qualificações e na análise de dados. 

6. Continuar a promover e apoiar a aprendizagem mútua, a partilha entre pares e a criação de 

conhecimentos entre as instituições do QNQ e as partes interessadas relacionadas em todos 

os países. 

2. Objetivos do 3º Fórum ACQF  

Os principais temas explorados no 3º Fórum ACQF focados em RPL são: 

• RPL no contexto do ACQF 

• RPL nas políticas de aprendizagem ao longo da vida 

• Teorias subjacentes à RPL 

• Como fazer RPL 

https://acqf.africa/capacity-development-programme/webinars/2nd-nqf-forum-2e-forum-cnc-2o-forum-qnq-luanda
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• Garantia de qualidade de RPL 

• Processo RPL, passo-a-passo. 

• RPL Quénia: política e prática. 

• Atividades de implementação do ACQF: referenciação, QCP, competências verdes, 

microcredenciais 

Participantes: este Fórum será presencial e online. 

• No local: 35 representantes de 20 países africanos e 4 regiões económicas. 15 participantes 
de instituições quenianas. Os certificados de participação serão entregues a todos os 
participantes assíduos. 

• Em linha: a ligação Zoom será partilhada com todos os países envolvidos e instituições 
relevantes. Espera-se a participação de mais de 250 participantes.  

 

Programa 
Horário da África Oriental (GMT+2) 

 

Dia 1: Compreender o RVCC / RCA L através de conceitos, práticas e 
benefícios 
 

• Presidentes: Dra. Alice Kande (KNQA), Eduarda Castel-Branco 

• Equipa de facilitadores: Eduarda Castel-Branco (coordenadora do ACQF-II); Patrick Werquin 
(ACQF-II, especialista em RVCC / RCA), Stanley Maindi (KNQA) 
 

09.00-10.15 
Sessão 1: Abertura.  
Intervenções: Secretário de Gabinete do Ministério da Educação; Secretário Principal responsável 
pela Formação Profissional, Ministério da Educação do Quénia. Diretor Executivo da KNQA. 
Coordenador do projeto ACQF-II. 

• Abertura oficial. Boas-vindas  

• Objetivos do workshop 

• Breve introdução dos participantes 

• Introdução dos facilitadores 
 
10.15-10.30: pausa para café 
 

10.30-11.00 
Sessão 2: RVCC / RCA no contexto do ACQF-II.  

Facilitadora: Eduarda Castel-Branco 

• No documento de política e orientações do QAQ 

• Nos trabalhos de investigação do ACQF-II 

• No apoio aos países  

• RVCC-RCA – abordar de forma consistente todas as atividades de desenvolvimento de 
capacidades e partilha de conhecimentos 

• Ligações com desenvolvimentos relacionados com Sistemas de Acumulação e Transferência 
Créditos e Microcredenciais 

 

11.00-12.15 
Sessão 3: RPL nas políticas de aprendizagem ao longo da vida 

Facilitadores: Eduarda Castel-Branco, Stanley Maindi (KNQA) 
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• O que é RVCC / RCA e porque é importante em África (R. Muteti) 

• Breve visão geral do RVCC / RPL nos países africanos (SM) 

• RPL para a aprendizagem ao longo da vida, entre subsistemas de educação e formação (BCE) 

• Ligações RPL-NQF-CATS-Microcredentials (BCE) 
 

12.15-13.15 
Sessão 4A: Teorias de Educação e Formação subjacentes à RPL 

Facilitador: Patrick Werquin 

• Aprendizagem ao longo da vida 

• Teoria Construtivista 

• Teoria da aprendizagem experiencial 

• Teoria de aprendizagem situada 

• Teoria da educação de adultos 

• Teoria da aprendizagem transformadora 

• Equidade e justiça social 

• Teoria do capital humano 
 
13.15-14.15: Pausa para almoço. No restaurante do Fairview Hotel 
 

14.15-15.15 
Sessão 4B: Implicações para a RPL dos fundamentos teóricos 

Facilitador: Patrick Werquin 
 

15.15-16.30 
Sessão 5: Interação, esclarecimentos e resoluções 

Facilitador: Stanley Maindi 

• Breve partilha de informações sobre as políticas de RPL e os novos desenvolvimentos dos 
países participantes 

• Perguntas e respostas 

• Exercícios em grupo: perguntas para reflexão e soluções 
 

16h30-16h45: Encerramento do dia 1. Agenda para o dia 2 

Intervenções: Olfa Laaribi (Tunísia).  
 
Pausa para café 
 

Dia 2: Compreender o RVCC / RCA na prática 
 

Presidentes: Eduarda Castel-Branco e Sampson Damptey (Gana) 
 

09.00-09.30: Bem-vindo. Recapitulação do dia 1 - por dois participantes 

Intervenções: Earnest Simelane (Eswatini); Dazielle Laporte (Seicheles) 
 

09.30-11.00 
Sessão 6: Como fazer RPL – Regras para praticantes de RPL 

Facilitador: Patrick Werquin 
1. Orientações 
2. Centrada no candidato / indivíduo 
3. Equidade da avaliação 
4. Igualdade, inclusão, diversidade 
5. Acessibilidade 
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6. Flexibilidade 
7. Avaliação centrada nos resultados (não na duração da formação) 
8. Igualdade de valor e não discriminação dos certificados  
9. Decisões transparentes dos avaliadores 
10. Alternativas aos candidatos reprovados 
11. Suporte pós-RVCC / RCA (gap training e outros) 

 
11.00-11.15: Pausa para café 
 

11.15-13.00 
Sessão 7: Implementação de RPL - Zoom na Garantia de Qualidade, e Monitorização e Avaliação de 
RVCC / RCA 

Facilitadores: Patrick Werquin, Stanley Maindi, Eduarda Castel-Branco,  

• Garantia de qualidade em RPL: transparência, confiança e impacto (PW) 

• Requisitos institucionais para a qualidade do RPL (SM) 

• Sistemas e instrumentos de garantia da qualidade que suportam a RPL. Visão geral. Boas 
práticas (PW) 

• Importância dos dados na implementação do RPL (ECB) 

• Acompanhamento e avaliação em RPL (ECB) 

• Ferramentas digitais, banco(s) de dados de apoio à implementação de RPL (SM) 
 
13.00-14.00: Pausa para almoço 
 

14.00-16.00 
Sessão 8: Processo RPL - Passo-a-passo 

Facilitadores: Eduarda Castel-Branco, Patrick Werquin, Stanley Maindi 

• Processo RPL: identificação-documentação-avaliação-certificação (e tipologias semelhantes) 
– (ECB) 

• Informações iniciais e orientações (SM) 

• Registo administrativo (SM) 

• Candidatura, triagem e elegibilidade (PW) 

• Preparação da avaliação final (PW) 

• Avaliação final dos resultados de aprendizagem (PW) 

• Certificação de resultados de aprendizagem (PW) 

• Exemplos (ECB) 
 

16.00-16.45 
Sessão 8: Interação e esclarecimentos 

Facilitadores: Eduarda Castel-Branco, Stanley Maindi 

• Perguntas, discussão, exercícios em grupos 
 

16.45-16.55: Encerramento. Agenda do dia 3 

Intervenção: Laurent Ndaywel (RD Congo) 

 

Dia 3: Processo RVCC / RCA em profundidade. A experiência RVCC / RCA do 
Quénia 
 

Moderadores: Eduarda Castel-Branco e João Dias (Cabo Verde) 
 

09.00-09.30: Boas vindas. Recapitulação do dia 2 - por 2 participantes 

Intervenções: Molise Nhlapo (Lesoto), Antonieta Fernandes (Angola) 
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09.30-10.30 
Sessão 9: Processo RVCC / RCA. Etapa: Informação, orientação, registo, triagem. 

Facilitadores: Patrick Werquin, Stanley Maindi (KNQA) 

• Aprofundamento nas etapas - Informações, orientação, registro, triagem (PW) 

• Boas práticas (SM) 

• Desafios (PW – SM) 
 

10.30-11.30 
Sessão 10: Processo RVCC / RCA. Etapa: Avaliação 

Facilitador: Patrick Werquin, Stanley Maindi (KNQA) 

• Aprofundamento nas etapas – Avaliação (PW) 

• Boas práticas (SM) 

• Desafios (PW – SM) 
 
11h30-11h45: pausa para café 
 

11.45-12.30 
Sessão 11: Processo RVCC / RCA. Etapa – Certificação. Boas práticas. Desafios 

Facilitador: Patrick Werquin 

• Aprofundamento nas etapas – Certificação (PW) 

• Boas práticas (SM) 

• Desafios (PW – SM) 
 

12.30-12.45 
Sessão 12: Interação e esclarecimentos 

Facilitadores: Eduarda Castel-Branco, Stanley Maindi 

• Perguntas, discussão, propostas para outras atividades de RPL 
 
12h45-13h40: Pausa para almoço 
Partida para o Politécnico Nacional de Kabete: 13.45h 
 

14.00-17.15 
Sessão 13: RVCC / RPL no Quénia 
Facilitadores: KNQA. Politécnicos. Instituições locais 

• Política e prática de RVCC / RPL 

• Novas exigências e perspetivas 

• Ligações com Sistema de Créditos, micro-credenciais 

• Boas práticas de diferentes Politécnicos 

• Fatores de sucesso do RVCC / RCA no Quénia 

• Digitalização de serviços, dados e análises de RVCC / RCA. 

• Impactos emergentes 
 

17.15-17.30 
Sessão 14: Conclusões. Recomendações sobre as atividades de RPL. 

Facilitadores: KNQA; AASU; ACQF-II (Eduarda Castel-Branco) 
 
Pausa para café 
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Dia 4: Implementação do ACQF: enfoque na Referenciação; Plataforma de 
Qualificações e Credenciais; Desenvolvimentos a nível dos países. 
Competências Verdes 

Moderadores: Eduarda Castel-Branco e Albert Sheku (Serra Leoa) 

09.00-09.40 
Sessão 15: Visão geral da implementação do ACQF. Progresso, planos. Iniciativa «Competências 
Verde». Iniciativa de microcredenciais. 

Facilitadora: Eduarda Castel-Branco 
 

09.40-10.45 
Sessão 16: Utilização de Big Data e IA na antecipação de competências verdes e gestão de 
qualificações.  
 
Tema 1: Medir as competências e os empregos ecológicos. Uma abordagem baseada em dados – 
dados de países africanos, com base na procura dos empregadores. 
Tema 2: Utilização da IA na gestão estratégica e comparação de qualificações.  
 

Facilitadora: Eduarda Castel-Branco.  
Palestrante: Mauro Pelucchi, especialista em ciência de dados, analista de dados globais 
da Lightcast. 
 

10.45-11.00: pausa para café 
 

11.00-12.15 
Sessão 17: Referência ao ACQF. Relatórios de 5 países-piloto – versão 2. Comparação. Discussão. 
Questões pendentes. Conclusões 

Facilitadora: Eduarda Castel-Branco.  
Intervenções: ARES (Cabo Verde), KNQA (Quénia) SQA (Seicheles), SAQA (África do Sul), 
ZAQA (Zâmbia) 

 

12.15-13.30 
Sessão 18: Referenciação ao ACQF. Relatórios dos novos países-piloto – versão 1. Discussão 

Facilitadora: Eduarda Castel-Branco 
Intervenções: EQA (Eswatini); HEC (Lesoto); Zimbabué. Outros: a confirmar 

 
13.30-14.30: Pausa para almoço 
 

14.30-16.30 
Sessão 19: Plataforma de Qualificações e Credenciais do ACQF – formação 3 

Facilitadores: Team Cognizone Consortium 
 

16.30-17.15 
Sessão 20: Sessão de encerramento 

Facilitadores: KNQA, ACQF-II 

• Conclusões finais e recomendações 

• Distribuição de certificados de participação. 

• Encerramento 

Pausa para café 
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As minhas notas 
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